ANEXO 1

ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAO DE MORADORES DA SAVASSI - AMOSAVASSI

CAPITULO I
Denominagio Social, Sede, Objeto e Duracio

Artigo 1°. A Associagdo adotard a denominagdo de ASSOCIACAO DE MORADORES DA
SAVASSI — AMOSAVASSI (“Associa¢fio”) sendo uma associagdo civil, sem fins lucrativos,
politicos ou religiosos, regida pelo presente estatuto social (“Estatuto™) e pelas disposi¢ces legais e
regulamentares que lhe forem aplicaveis.

§1°. A Associagdo € constituida por moradores de Edificios e Condominios do bairro Savassi.

§2°. A propriedade ou a moradia em uma ou mais unidades imobilidrias adstritas ao bairro previsto
no §1° do Artigo 1° é condigo para se tornar associado da Associaggo.

§3°. A critério da Diretoria e Conselho Fiscal, os adquirentes de unidades imobiliarias no bairro
especificado poderdo se associar a esta Associagdo.

Artigo 2°. A Associagéo tem prazo de duragdo indeterminado e suas atividades se iniciardo a partir
de sua constituigdo mediante o registro no Oficio de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Artigo 3°. A Associagdo tem sede na Rua Sergipe, n° 1062, Loja 3, Savassi, Belo Horizonte/MG,
CEP 30130-174.

Pardgrafo tinico. A Associagdo poderd indicar ou manter escritério em local diverso para reunides.
Artigo 4°. A Associag8o tem por objeto social:

(i) congregar moradores do bairro Savassi de acordo com o CEP estabelecido pelo site dos
Correios (https://buscacepinter.correios.com.br/app/endereco/index.php), para defesa de
seus interesses comunitérios, a protecdo do meio-ambiente, seguranga publica, mobilidade
urbana, limpeza e poluigéo sonora;

(ii) defender e representar os interesses de seus associados perante terceiros;

(iii) fiscalizar e zelar pelo cumprimento do presente Estatuto e dos regulamentos e
regimentos da Associagfo;

(iv) zelar pela protecfo da fauna e flora existentes na drea do bairro Savassi;

(v) efetuar a cobranga de contribuigdes e respectivos encargos devidos pelos associados,
judicial ou extrajudicialmente.

Artigo 5°. No exercicio de sua fungdo, a Associacdo terd poderes para, dentre outros:
(i) fiscalizar o cumprimento das normas e regulamentos criados, aplicando, inclusive, as
sang0es previstas para os casos de inobservéncia das regras;

(ii) celebrar contratos, convénios, acordos e instrumentos congéneres com terceiros, sejam
pessoas juridicas de direito publico, sejam pessoas de direito privado;,
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(iii) celebrar contratos de locagéo, comodato, cessdio de direito de uso ou qualquer outro
instrumento, com a finalidade de possibilitar que seus associados usufruam de éareas e
infraestruturas complementares;

(iv) gerenciar e contratar equipamentos e servigos de vigilancia, limpeza e conservago das
ruas e dreas dos bairros, bem como qualquer outro tipo de servigo inerente a consecugdo dos
fins da Associagdo, através de gestSes junto ao drgdo publico e/ou concessionarios
competentes;

(v) efetuar a cobranga de contribui¢Bes e respectivos encargos devidos pelos associados,
judicial ou extrajudicialmente;

Artigo 6°. Observando-se as restrigdes estabelecidas neste Estatuto, a Associagfio podera contratar
terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, para a realizagéo de obras e servigos relacionados aos seus
objetivos sociais, sendo-lhes permitido, inclusive, a subcontratago.

§1°. A Associagdo tem carater apartidario e laico, ficando vedada a participagdo em partidos politicos,
campanhas eleitorais e eventos religiosos.

CAPITULO II
Dos Associados

Artigo 7°. Cada Associado que optar por se associar estard indissoluvelmente vinculado a uma quota
social da Associagdo.

(i)  §1° A titularidade das quotas serd comprovada pela inscri¢do do nome do associado no Livro
de Registro de Quotas da Associagdo, do qual devera constar, no minimo, o nimero de ordem
da quota e a qualificagfo do atual associado.

§2° Séo invalidos e ineficazes os atos de disposi¢éo de quotas da Associagdo (exemplificativamente,
rentncia, desisténcia, cessdo de uso, institui¢do de usufruto, locagdo, comodato, alienagfio e/ou
transferéncia, de qualquer natureza) para quem n#o seja proprietario ou morador do bairro Savassi.

Artigo 8°. A Associagdo, contard com um nimero ilimitado de associados, podendo filiar-se somente
maiores de 18 (dezoito) anos, distinguidos em duas categorias:

(i) Associados Fundadores; e
(ii) Associados Contribuintes;

Artigo 9°. Assumirdo a qualidade de Associados Fundadores as pessoas naturais que formalizarem
a fundagfo e a constitui¢do da Associacio.

Artigo 10°. As quotas sociais sdo indivisiveis em relagfo a Associagdo, que somente reconhecerd um
titular para cada quota.

Artigo 11°. N&o poderéio manter a qualidade de Associados aqueles que perderem a condi¢fio de
proprietrios, moradores, locatarios, cessiondrios, promitentes compradores ou promitentes

cessionarios de direitos sobre imdveis residenciais ou comerciais.

CAPITULO III
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Da Admissdo do Associado

Artigo 12°. Poderdo filiar-se somente pessoas naturais maiores de 18 (dezoito) anos, independente
de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa, que sejam moradores do bairro
Savassi e, para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscri¢do da entidade, que a
submeterd a Diretoria e, uma vez aprovada, terd seu nome imediatamente langado no livro de
associados, com indicagdo de seu numero de matricula e categoria & qual pertence, devendo o
interessado:

(i) Apresentar a cédula de identidade;
(ii) Concordar com o presente Estatuto e os principios nele definidos;
(iii) Assumir o compromisso de honrar pontualmente com as contribui¢des associativas.

CAPITULO IV
Direitos, Deveres e Impedimentos dos Associados

Artigo 13°. Séo garantidos aos Associados Fundadores e Contribuintes, desde que em dia com suas
obrigacdes sociais, os seguintes direitos:

(i) utilizar e usufruir de todos os servigos oferecidos pela Associagdo;

(if) sugerir a Diretoria, sempre por escrito, providéncias titeis aos interesses sociais;

(iii) participar das Assembleias Gerais;

(iv) votar e ser votado, observadas as restrigdes deste Estatuto;

(v) exigir o cumprimento deste Estatuto;

(vi) convocar Assembleias Gerais na forma prevista no Artigo 39° e no Artigo 44° deste
Estatuto;

(vii) apresentar assuntos a serem discutidos nas Assembleias Gerais;

(viii) solicitar & Associagio providéncias relacionadas a defesa e protecdo dos interesses dos
associados;

Artigo 14°. Os Associados Fundadores ¢ Contribuintes tém os seguintes deveres, entre outros
constantes deste Estatuto:

(i) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, Regulamentos e Regimentos da Associagdo, bem
como as decis6es da Diretoria e das Comissdes instaladas;

(ii) acatar e cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral, da Diretoria e dos demais 6rgaos
sociais;

(iii) pagar, nos prazos estipulados pela Diretoria, as taxas ordindrias que lhe couberem, além
das taxas para o Fundo de Reserva e eventual fundo de investimento, conforme decisdes
tomadas em Assembleia Geral,

(iv) concorrer para o custeio de todas as despesas que forem incorridas pela Associago no
cumprimento de suas atribui¢des estabelecidas no presente Estatuto;

(v) cumprir as obrigagbes que lhes forem atribuidas quando indicados a participar de
Comissdes da Associagfo;

(vi) participar de qualquer cargo da Associagdo para o qual for eleito; e

(vii) zelar pela boa reputagdo da Associacgéo;
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Artigo 15°. Os Associados Fundadores e Contribuintes sfo impedidos dos seguintes atos, além dos
demais impedimentos aplicaveis:

(i) praticar atividades contrarias aos objetivos da Associag#o;

(ii) utilizar o nome da Associag8o, sem poderes para tal e sem sua autoriza¢o expressa, para
a pratica de atos em beneficio proprio, em atividades politicas ou religiosas, ou em
detrimento dos objetivos sociais.

CAPITULO V
Da Demissdo e da Exclusido do Associado

Artigo 16°. E direito do associado demitir-se voluntariamente da Associac8o, quando julgar
necessario.

Paragrafo tnico. O pedido de demiss&io devera ser feito por meio de solicitagdo escrita dirigida a
Diretoria, devendo tal demisséo, para sua efetivagfo, ser averbada na ficha de matricula do respectivo
associado, mediante termo assinado pelo Diretor Presidente ou seu substituto.

CAPITULO VI
Da Exclusio do Associado

Artigo 17°. A excluséo do associado sera feita automaticamente nas seguintes hipéteses:

(i) por morte da pessoa fisica; e
(ii) por incapacidade civil ndo suprida.

Parggrafo tnico. A exclusdo do associado, com fundamento nas hipéteses prevista neste artigo,
deverd ser averbada na ficha de matricula do associado, depois do respectivo motivo ser devidamente
ratificado por documentos comprobatérios pertinentes a cada hipdtese.

Artigo 18°. A Diretoria Executiva poderd determinar a perda da qualidade de associado nas hipéteses
em que houver justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado
o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

(i) Violagdo do estatuto social,

(ii) Difamag@o da Associago, de seus membros ou de seus associados;

(iii) Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

(iv) Desvio dos bons costumes;

(v) Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

(vi) Falta de pagamento, por parte dos Associados Fundadores e Contribuintes, de trés
parcelas consecutivas das contribui¢des associativas.

§ 1° Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos fatos a ele imputados,

através de notificagdo por meio virtual, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte)
dias a contar do recebimento da comunicagfo.
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§ 2° Apds o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior, independentemente da apresentacgéo de
defesa, a representagdo serd decidida em reunifio extraordindria da Diretoria Executiva, por maioria
simples de votos dos diretores presentes.

§ 3° Aplicada a pena de excluso, caberd recurso, por parte do associado excluido, 2 Assembleia
Geral, a qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decis@io de sua exclusdo, manifestar a
inteng&o de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagio, em tltima instancia, por
parte da Assembleia Geral.

§ 4° Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o associado o direito de pleitear
indenizag&o ou compensagéo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

§ 5° O associado excluido por falta de pagamento podera ser reintegrado mediante o pagamento de
seu débito junto a tesouraria da Associag#o.

CAPITULO VII
Organizac¢do da Associagio

Secio I
Normas Gerais

Artigo 19°. A Associag8o terd os seguintes 6rgdos, sem prejuizo de outros a serem eventualmente
constituidos e instalados em Assembleia Geral:

(i) Diretoria;
(ii) Conselho Fiscal; e
(iii) Assembleia Geral.

§1° Os membros dos orgéos da Associagdo serfio investidos nos seus cargos mediante assinatura de
termo de posse, em até 30 (trinta) dias contados da apurag&o dos votos na forma do Artigo 58° deste
Estatuto, considerando-se renunciante o membro que nfo tomar posse dentro desse prazo,
independente do motivo.

§2° Para integrar qualquer dos orgéos da administragdo da Associagfo, o associado devera estar,
perante a Associagéo, no gozo de seus direitos e adimplente com todas as suas obrigagdes.

§3° Importard em rendncia ao mandato a falta injustificada de membros de qualquer dos 6rgéos da
Associagdo a 4 (quatro) reunides consecutivas ou a 6 (seis) reunides alternadas do 6rgdo a que

pertencer, no mesmo exercicio social.

Artigo 20°. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo perceberdo nenhum tipo de
remuneracgéo, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na Associagio.

Secio II
Diretoria

Artigo 21°. A Associagdo serd administrada e representada por meio de uma Diretoria.
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§1° Aos membros da Diretoria s8o atribuidos poderes de gestfo e representacdo, bem como os
direitos e obriga¢Bes estabelecidos por este Estatuto ou pela lei, competindo-lhes praticar os atos
necessarios ao regular funcionamento da Associagdo.

§2° A Diretoria poderd contratar pessoa natural ou juridica especializada para realizagfo da
administrac8o geral da Associago.

Artigo 22°. A Diretoria € composta por no minimo 04 (quatro) membros, com mandato unificado de
02 (dois) anos, permitida a reeleigéo.

§1° Os Diretores serdo pessoas naturais e capazes, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela
Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto, especialmente, mas nfo se limitando, no §5°
deste Artigo 22° e no Artigo 36°, podendo ser associados ou nfo, brasileiros ou estrangeiros com o
visto de permanéncia exigido pela legislac#o, residentes no Pais.

§2° O prazo de mandato dos Diretores estende-se até a investidura de seus respectivos sucessores.
§3° Os Diretores ficarfio dispensados de prestar caugdo como garantia de sua gest#o.
§4° Os Diretores serdo indicados para ocupar os seguintes cargos da Diretoria:

(i) 01 (um) Diretor Presidente;

(i1) 01 (um Diretor Vice-Presidente;

(iii) 01 (um) Diretor Tesoureiro; e

(iv) 01 (um) Diretor Secretario.
§5° Em prol dos interesses da Associagdo e de seus associados, o Diretor Presidente serd uma pessoa
associada hd, no minimo, 18 (dezoito) meses € que esteja quite com as suas obriga¢des estatutérias,

sociais e financeiras para com a Associag#o.

Artigo 23°. Os primeiros membros da Diretoria serfio indicados exclusivamente pelos Associados
Fundadores (“Diretoria de Implantaciio”).

§1° O periodo de mandato da Diretoria de Implantag&o serd de 02 (dois) anos, contados da assinatura
do termo de posse (“Periodo de Implantag¢io™).

§2° A destituigdo de membros da Diretoria de Implantagdo dependerd da maioria simples dos
Associados Fundadores.

§3° Os substitutos dos membros da Diretoria de Implantagfo, em fung&o de destituigdo ou vacancia
do cargo, serdo exclusivamente indicados pelos Associados Fundadores.

§4° Os substitutos dos membros da Diretoria de Implantagdo exercerfio as suas funges pelo prazo
remanescente do mandato do membro que vier a substituir.

Artigo 24°. Nos casos de vacéncia, rentncia ou impedimentos temporérios de Diretores, aplicar-se-
4o as seguintes disposi¢Ges:
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(i) o Diretor Presidente serd substituido temporariamente pelo Diretor Vice-Presidente,
devendo a Assembleia Geral designar o substituto definitivo no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de vacéncia ou impedimento;

(i) o Diretor Vice-Presidente serd substituido pela Diretor Tesoureiro, devendo a Assembleia
Geral designar o substituto definitivo no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data de
vacéncia ou impedimento;

(iii) o Diretor Tesoureiro serd substituido temporariamente pelo Diretor Secretario, devendo
a Assembleia Geral designar o substituto definitivo no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
da data de vacéncia ou impedimento;

(iv) O Diretor Secretério sera substituido qualquer associado nomeado pela maioria simples
dos demais Diretores, devendo a Assembleia Geral designar o substituto definitivo no prazo
de 60 (sessenta) dias, contados da data de vacancia ou impedimento.

§1° A Assembleia Geral poderd afastar a aplicagdio dos incisos deste Artigo 24° e indicar um
substituto para qualquer dos Diretores imediatamente ap6s a vacincia ou impedimento.

§2° Os membros da Diretoria ndo poderdo deixar o exercicio de seu cargo, sem licenga, por prazo
excedente a 30 (trinta) dias consecutivos ou alternados, caso em que serd havido como abandono ou
renuncia ao cargo.

Artigo 25°. As resolugdes da Diretoria, quando tomadas em suas reunides, serdo estabelecidas por
maijoria simples de membros presentes, cabendo um voto para cada Diretor.

§1° A Diretoria se reunird sempre que for necessario, através de convocag8o por qualquer de seus
membros, com o minimo de 03 (trés) membros presentes.

§2° O Diretor Presidente serd o ultimo a votar, cabendo-lhe, em caso de empate, o voto de qualidade.
Artigo 26°. Ao Diretor Presidente compete:

(i) representar a Associag8o, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, com todos os
poderes para tanto necessarios, inclusive os de transigir, acordar, receber, dar quitagdo e
receber citagdo;

(ii) coordenar e supervisionar a administragfio da Associagdo, dando cumprimento as suas
finalidades;

(iii) convocar e presidir as reunides e Assembleias Gerais;

(iv) assinar, em conjunto com o Diretor Tesoureiro, os cheques, ordens de pagamentos,
titulos cambidrios em geral e quaisquer outros contratos ou documentos que importem em
assungdo de obrigagBes e responsabilidade pela Associa¢do, cujos valores superem RS
5.000,00 (cinco mil reais), considerando-se o ato isoladamente ou um conjunto de atos inter-
relacionados;

(v) examinar e aprovar, em conjunto com o Diretor Tesoureiro, propostas de acordo judiciais
ou extrajudiciais para pagamento das taxas de contribui¢cdo em atraso;

(vi) assinar em conjunto com o Diretor Secretrio as correspondéncias em nome da
Associacdo;

(vii) elaborar, em conjunto com os demais membros da Diretoria, o Relatério Anual a ser
apresentado ao Conselho Fiscal, na primeira quinzena de janeiro, e & Assembleia Geral, até
o dia 30 de abril;
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(viii) assinar, em conjunto com o Diretor Tesoureiro, as demonstra¢gdes financeiras da
Associagdo; e

(ix) admitir e demitir empregados em conjunto com outros 02 (dois) Diretores da Associagéo;
(x) elaborar, em conjunto com o Diretor Tesoureiro, a Proposta de Orgamento para o
exercicio subsequente, a ser apresentada para o Conselho Fiscal até o dia 20 de novembro;
(xi) rever e/ou avocar para si todo e qualquer ato de competéncia do Diretor Vice-Presidente,
Diretor Tesoureiro e/ou do Diretor Secretéario.

Artigo 27°. Ao Diretor Vice-Presidente competem todas as competéncias atribuidas ao Diretor
Presidente, substituindo-o legalmente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso
de vacéncia.

Artigo 28°. Ao Diretor Tesoureiro compete:

(i) dirigir os servigos financeiros, cuidando de valores e fundos da Associagéo;

(ii) apresentar mensalmente aos demais membros da Diretoria balancete analitico das contas
da Associagio;

(iii) apresentar bimestralmente ao Conselho Fiscal balancete analitico das contas da
Associacdo, caso o Conselho Fiscal esteja em funcionamento;

(iv) apresentar mensalmente aos demais membros da Diretoria relagdo das obrigagdes da
Associag8o vencidas e nfo realizadas, bem como das obrigagdes do més subsequente;

(v) promover a arrecadagéio de todas as receitas da Associag8o, dando cumprimento as suas
finalidades;

(vi) assinar, em conjunto com o Diretor Presidente, os cheques, ordens de pagamentos, titulos
cambidrios em geral e quaisquer outros contratos ou documentos que importem em assungdo
de obrigagdes e responsabilidade pela Associagfo, cujos valores superem R$ 5.000,00 (cinco
mil reais), considerando-se, para fins de verificacdo dessa delimitagdo de valores, o ato
isoladamente ou um conjunto de atos inter-relacionados;

(vii) manter em deposito bancério, ou em aplicagfio em papéis do mercado financeiro que
tenham pronta liquidez, os fundos disponiveis da Associagdo, mantendo em caixa
estritamente o quanto a Diretoria entender conveniente para o atendimento do movimento
financeiro normal da Associagéo;

(viii) pagar os encargos da Associagdo;

(ix) ter sob sua guarda os livros contdbeis e financeiros e os valores pertencentes ao
patrimdnio da Associagio;

(x) proceder os registros dos controles financeiros da Associagfo, por si, empregados e/ou
colaboradores da Associago, sob sua supervisio;

(xi) elaborar e assinar as demonstragdes financeiras da Associa¢do, nos termos deste
Estatuto, e colocé-las & disposi¢éo do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral,

(xii) elaborar, em conjunto com o Diretor Presidente, a proposta de Orgamento para o
exercicio subsequente até o dia 20 de novembro; e

(xiii) praticar os atos que lhe venham a ser determinados pelo Diretor Presidente.

Artigo 29°. Ao Diretor Secretdrio compete assumir as fungdes definidas pelos associados reunidos
em Assembleia Geral, além de:

(i) organizar e dirigir os servigos da secretaria da Associago;
(ii) secretariar e elaborar as atas de reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;
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(iii) assinar as correspondéncias da Associagfo em conjunto com o Diretor Presidente;

(iv) manter sob sua responsabilidade e guarda todo o arquivo de documentos e livros sociais;
(v) controlar o cadastro dos associados na medida em que forem apresentados os titulos de
aquisi¢do de Unidades Imobilidrias, registrando as alteragdes que ocorreram;

(vi) praticar os atos que lhes venham a ser determinados pelo Diretor Presidente.

Artigo 30°. Qualquer modificagdo das competéncias dos Diretores deverd ser previamente aprovada
por maioria simples pela Assembleia Geral.

Artigo 31°. A Associagdo sera representada e somente serd considerada validamente obrigada por
ato ou assinatura: (i) conjunta de 02 (dois) Diretores; (ii) de qualquer Diretor em conjunto com 01
(um) Conselheiro Fiscal; (iii) de qualquer Diretor em conjunto com 01 (um) procurador da
Associagfo, com poderes gerais; ou (iv) por um procurador com poderes especiais, agindo
isoladamente e nos estritos limites do respectivo instrumento de mandato.

Pardgrafo Unico. As procuragdes serfio sempre outorgadas pela Associagdo mediante assinatura de,
no minimo, 02 (dois) Diretores ou 01 (um) Diretor e 01 (um) Conselheiro Fiscal e conterdo,
preferencialmente, poderes expressos e especificos, com prazo de vigéncia ndo superior a 06 (seis)
meses, com excegdo das procuragdes a serem outorgadas com a clausula ad judicia, que poderdo ser
firmadas para vigorar por prazo indeterminado.

Secdo I1I
Conselho Fiscal

Artigo 32°. O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros, eleitos na forma deste Estatuto
e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

§1° Observado o disposto no §2° deste Artigo 32° o Conselho Fiscal serd integrado por associados,
brasileiros ou estrangeiros com o visto de permanéncia exigido pela legislagfo, pessoas naturais e
capazes, residentes no Pais e com mandato por prazo unificado de 02 (dois) anos, podendo ser
reeleitos.

§2° Os Associados Fundadores indicarfio os 03 (trés) primeiros conselheiros fiscais (Diretoria de
Implantacio).

Artigo 33°. Ao Conselho Fiscal compete:

(i) convocar a Assembleia Geral, quando julgar conveniente, observado o disposto no Artigo
38° deste Estatuto;

(ii) examinar, anualmente, os livros, documentos e balancetes da Associagdo, emitindo
parecer em livro proprio;

(iii) requisitar ao Diretor Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagdo comprobatdria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associago;

(iv) emitir parecer sobre o Relatério Anual, sobre as demonstragdes financeiras e sobre a
proposta de Orgamento elaborada pela Diretoria;

(v) acompanhar o trabalho auditores externos independentes.
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Artigo 34°. O Conselho Fiscal devera valer-se de auditoria externa, nfo sendo necessaria deliberagdo
da Assembleia Geral.

Artigo 35°. O Conselho Fiscal reunir-se-4 anualmente, na segunda quinzena de janeiro, em sua
maioria absoluta, em cardter ordindrio e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente
da Associag8o, pela maioria simples dos membros ou pela maioria dos membros do préprio Conselho
Fiscal.

Secio IV
Da Perda de Mandato

Artigo 36°. A perda da qualidade de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal serd determinada
pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

(i) Malversag@o ou dilapidag&o do patrimo6nio social,

(ii) Grave violagdo deste estatuto;,

(iii) Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides
ordindrias consecutivas, sem expressa comunicagfo dos motivos da auséncia, a secretaria da
Associagio;,

(iv) Aceitagfio de cargo ou fungfio incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
Associagdo;

(v) Conduta duvidosa.

§ 1° Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através de mensagem por meio
virtual, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia & Diretoria, no prazo de 20
(vinte) dias, contados do recebimento da comunicagio;

§ 2° Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentagéo de
defesa, a representagéo serd submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada
para esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, nfo
podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes.

Secio V
Assembleia Geral

Artigo 37°. A Assembleia Geral constitui érgdo soberano da Associagdo, composto por todos os
Associados Contribuintes e Fundadores no gozo de seus direitos sociais e quites com suas obrigagdes
estatutarias, com poderes de deliberar sobre todos os assuntos relativos a Associagdo, podendo
decidir sobre todos os assuntos relativos a Associagdo e tomar as resolugdes que julgar convenientes
a sua defesa, atuagio e administragdo, com excegfio das matérias privativas dos outros érgios,
conforme previsto neste Estatuto.

Artigo 38°. A Assembleia Geral serd convocada:
(i) pela Diretoria;

(ii) pelo Diretor Presidente;
(iii) por 2/3 do Conselho Fiscal;
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(iv) pelos Associados Fundadores; ou
(V) por requerimento de, no minimo, 20% (vinte por cento) dos Associados.

Artigo 39°. A Assembleia Geral ser instalada, em Primeira Convocagéo, com o quérum de maioria
simples dos Associados Fundadores e, em Segunda Convocaggo, em qualquer nimero.

§1° A Assembleia Geral serd presidida pelo Diretor Presidente, que escolherd livremente um ou mais
diretores ou associados presentes para secretaria-lo.

§2° Na auséncia do Diretor Presidente, a Assembleia Geral serd presidida por um dos outros Diretores
presentes, ou, na auséncia de todos os Diretores, por um associado eleito pela maioria simples, que
escolhera livremente um associado para secretaria-lo.

§3° As deliberagbes da Assembleia Geral, salvo aquelas que tenham quérum especial definido por
este Estatuto, serdo sempre tomadas por voto de mais da metade dos associados presentes, observado,
no computo dos votos, o nimero de 01 (uma) quota de cada um dos associados.

Artigo 40°. A Assembleia Geral devera reunir-se ordinariamente dentro dos 04 (quatro) primeiros
meses seguintes ao encerramento do exercicio social para deliberar sobre:

(i) os relatorios da Diretoria;

(ii) as demonstracdes financeiras do exercicio anterior;

(iii) a proposta de Orgamento elaborada pela Diretoria para o exercicio corrente; e
(iv) quando for o caso, a eleigdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 41°. A Assembleia Geral deverd reunir-se extraordinariamente sempre que os interesses
sociais exigirem a manifestagdo dos associados, incluindo, exemplificativamente, a autorizagéo para
que a Diretoria celebre contratos cujos valores anuais superem os limites dispostos pelo Artigo 26°,
item iv, e pelo Artigo 28°, item vi, deste Estatuto.

Artigo 42°. Dependerd da aprovagdo da maioria simples dos Associados:

(i) alterar este Estatuto;
(ii) rever atos e decisdes da Diretoria e Conselho Fiscal; e
(iii) destituir membros de quaisquer dos 6rgéos de administragédo da Associagio.

Artigo 43°. Dependerd da aprovagdo de 2/3 dos Associados, mediante voto afirmativo dos
Associados Fundadores, as deliberagdes para dissolver, liquidar e extinguir a Associagfo.

Artigo 44°. As Assembleias Gerais serdo convocadas pela Diretoria mediante edital fixado na sede
da Associagfo, em local de fécil acesso e visibilidade aos associados, mencionando, no minimo, dia,
hora, local de sua realizagfo e assuntos a serem debatidos na ordem do dia, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias da data de sua realizagdo.

§1° Sem prejuizo da validade e eficacia da convocagéio da Assembleia Geral, a copia do edital de
convocagdo poderd, facultativamente: a) ser enviada por e-mail aos associados; b) ser disponibilizado
na pagina da internet da Associagfo, se for o caso; e c) ser enviado por carta para os imdveis
vinculados as respectivas quotas da Associagéo.

11de 18




§2° Dos editais de convocagfo deverdo constar, além das matérias a serem discutidas e votadas nas
Assembleias Gerais, também a indicag@o do local, da data e hora da Segunda Convocagio, a qual
poderd ocorrer na mesma data e local da Primeira Convocagdo, com horério, no minimo, trinta
minutos adiante da Primeira Convocag#o.

§3° Serd considerada regular a Assembleia Geral na qual comparecam todos os associados,
dispensando-se assim a convocagdo prévia.

Artigo 45°. As Assembleias Gerais serdo realizadas preferencialmente no local de sua sede ou em
outro local predeterminado e constante do edital de convocagdo, e, dos trabalhos, serdo lavradas as
respectivas atas em livro proprio, registrando-se as ocorréncias e deliberagdes tomadas pela
Assembleia Geral, com a assinatura do Presidente e do Secretdrio da Mesa.

§1° As Assembleias Gerais poderdo, ainda, ser realizadas em ambiente virtual, nos termos do artigo
1.080-A, pardgrafo unico, do Cédigo Civil, utilizando-se sistema ou plataforma digital que atenda
aos requisitos legais referentes a convocagfo, quorum para instalagdo, votagdo e deliberagéo,
elaboragéo e publicagdo da ata de Assembleia, representagéo de associados por procuradores, além
dos demais requisitos previstos neste Estatuto.

§2° Para a operagéo do sistema ou plataforma digital de que trata o §1° acima, o Presidente da
Assembleia poderd designar um terceiro que atuard em seu nome e sob sua supervisdo.

§3° As Assembleias Gerais realizadas em ambiente virtual deverfio garantir os direitos de
participagdo e de manifestagdo dos associados, que poderfio registrar as suas opinies durante as
discussdes e as deliberagdes. Apds a fase de discussdo, os assuntos da ordem do dia poderdo ser
levados & votagdo também em ambiente virtual, onde os associados podero registrar o seu voto por
meio eletrdnico.

§4° Na fase de encerramento da Assembleia, o sistema ou a plataforma digital devera possibilitar a
geragdo de ata da Assembleia que devera atender todos os requisitos legais para fins de arquivamento
e registro em cartério, caso necessario, devendo a ata ser assinada por todos os associados presentes
de forma eletrdnica.

§5° Para fins de comprovagéo de participagdo dos associados nas Assembleias Gerais realizadas em
ambiente virtual serd considerado vélido documento emitido pelo sistema ou plataforma digital que
contenha dados que comprovem o acesso dos associados por meio de login e interagio com o sistema
ou plataforma digital durante a realiza¢8o das Assembleias Gerais.

Artigo 47°. Para participar e ter direito a votar e ser votado nas Assembleias Gerais, os associados
deverdo estar adimplentes com as taxas de administragfo e com todas as suas obrigagdes perante a
Associagdo devidas até o més da realizagdo das respectivas Assembleias Gerais, inclusive.

Artigo 48°. Os associados poderdo ser representados na Assembleia Geral por procurador constituido
ha menos de 01 (um) ano, que seja associado, ou ndo, mediante outorga de mandato com poderes

especificos, que devera ser arquivado na Associagdo junto a respectiva ata.

CAPITULO VIII
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Eleicdes

Secio I
Disposicdes Gerais

Artigo 49°. Ressalvados os membros que serfio necessariamente indicados pelos Associados
Fundadores consoante o disposto neste Estatuto, os demais membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, observadas as disposi¢des deste Estatuto quanto ao
funcionamento deste 6rgfo.

Artigo 50°. A elei¢do dos membros da Diretora e do Conselho Fiscal serd tomada pela maioria
simples dos votos dos associados presentes na Assembleia Geral.

§ 1°Em caso de empate, serd considerado eleito o candidato que for Associado Fundador; persistindo
o empate, o Associado Fundador mais idoso.

§ 2° Sera permitida a reeleigdo de um mesmo associado por tempo e quantidade de vezes
indeterminados.

Secio I1
Processo Eleitoral

Artigo 51°. A Assembleia Geral poderd elaborar o Regulamento Geral das Elei¢des, que definird as
datas e horério de abertura e encerramento das votagdes, o local de apuragdo dos votos, dentre outras
informac®es necessarias.

Artigo 52°. A Assembleia Geral providenciara, na sede social da Associag3o, edital de abertura do
processo eleitoral para a ocupagéo dos cargos referentes aos 6rgdos de administragdo, expedindo
circular aos associados, mencionando o prazo dentro do qual receberd o pedido da inscrigdo de chapas
para disputar as elei¢Ges de todos os cargos eleitorais (Diretoria e Conselho Fiscal), bem como
designard o dia, hora e local para a sua realizagfo.

§1° O candidato a qualquer cargo eleitoral deverd, se for o caso, declarar a existéncia de processo
judicial em que a Associagfo também figure como parte. Caso exista algum processo, o associado

deverd apresentar copia integral.

§2° Na hipdtese de transito em julgado de sentenga condenatdria em favor da Associagéo e contraria
ao candidato, sua candidatura ficard suspensa até o cumprimento da ordem judicial.

Artigo 53°. O prazo para a inscrigdo de chapas sera de 15 (quinze) dias, contados da data da
publicagfo do edital.

Artigo 54°. A realizagfo das eleigdes acontecerd no prazo minimo de 15 (quinze) dias apds o
encerramento das inscrigdes.

Artigo 55°. O mesmo candidato néo poderd disputar mais de um cargo, nem figurar em mais de uma
chapa.
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Artigo 56°. O pedido de registro de chapa serd encaminhado a Assembleia Geral.

Parégrafo tinico. O pedido de inscrigéo serd indeferido caso no sejam cumpridas as determinagdes
deste Estatuto e do Regulamento Geral das Elei¢3es.

Artigo 57°. Para acompanhar a votagéo e a apurago, cada chapa registrada podera indicar até 02
(dois) fiscais.

Artigo 58°. A apuragdo dos votos serd feita pela Assembleia Geral e ocorrerd logo ap6s o
encerramento da votacéo.

§1° Apurados os votos, a Assembleia Geral nomeara imediatamente os eleitos.

§2° A Assembleia Geral elaborard a ata de eleigéo e os termos de posse dos membros dos 6rgdos de
administragdo da Associagfo, os quais serdo levados a registro nos termos deste Estatuto e da
legislagdo pertinente.

Artigo 59°. Para a solu¢do de questdes eleitorais previstas neste Estatuto, utilizar-se-4
subsidiariamente a legislaggo eleitoral vigente na Reptblica Federativa do Brasil.

CAPITULO IX
Exercicio Financeiro e Contribuigdes

Artigo 60°. O exercicio financeiro da Associac8io se iniciard em 1° de janeiro de cada ano e se
encerrard em 31 de dezembro do mesmo ano.

Artigo 61°. A Associagdo serd gerida de acordo com o Orgamento elaborado pela Diretoria,
devidamente avaliado pelos membros do Conselho Fiscal.

Artigo 62°. A receita serd oriunda dos pagamentos efetuados pelos associados, conforme
estabelecido neste Estatuto, bem como de eventuais doagdes e pagamento de penalidades.

Artigo 63°. Os Associados Contribuintes e Fundadores estario obrigados ao pagamento das
seguintes taxas pecunidrias (“Taxas Pecuniarias™):

(i) Taxa de adesdo: para cada quota da Associagdo vinculada a um Associado Contribuinte
ou Fundador, implicard o pagamento de uma taxa de ades&o no valor de R$ 200,00 (duzentos
reais);

(ii) Contribui¢do Ordinaria Mensal: para cada quota da Associagio vinculada a um
Associado Contribuinte ou Fundador, implicaré o pagamento de uma contribuicfio mensal, a
ser decidido pela Diretoria e Conselho Fiscal por maioria simples de votos.

(iii) Contribui¢io Extraordindria: cada quota da Associagdo vinculada a um Associado
Contribuinte ou Fundador, implicard o pagamento de uma contribuicsio extraordinéria,
devida consoante deliberado em Assembleia Geral, e calculada pelo rateio das despesas
extraordindrias da Associagdo relativas as eventuais benfeitorias, melhoramentos, prestagdo
de servigos adicionais etc., definidas em Assembleia Geral.

14 de 18



§1° O valor da Contribui¢&o Ordinaria Mensal est4 vinculado a cada Associado individualmente e
serd comum a todas eles.

§2° As Contribui¢des Extraordindrias, que serdo destinadas a atender programas especiais da
Associag#o, serdo pagas Unica e exclusivamente pelos Associados Fundadores e Contribuintes.

§3° A Taxa de Adesdo e a Contribui¢do Ordinéria Mensal serfio reajustadas anualmente por meio da
taxa [PCA + 3% ou Indice Geral de Prego ao Mercado, divulgado pela Fundag@o Getulio Vargas
(“IGP-M/FGV”), dos dois o maior.

Artigo 64°. As Taxas Pecunidrias representam a cobertura das despesas or¢amentarias, devidamente
aprovadas e contratadas para a execugéo em beneficio dos Associados, tornando-se, por esse motivo,
divida liquida e certa destes.

§1° As Taxas deverdo ser pagas, até o quinto dia util de cada més, por meio da chave pix da
Associag8o, a ser informada aos associados.

Artigo 65°. O mero atraso no pagamento de quaisquer Taxas Pecunidrias implicara a cobranca de
juros de mora calculados na razdo de 1% (um por cento) ao més, atualizagio monetaria pelo Indice
Geral de Prego ao Mercado, divulgado pela Fundagfio Gettlio Vargas (“IGP-M/FGV?™), além de
multa equivalente a 10% (dez por cento) calculado sobre o valor total do saldo devedor.

§1° Além dos encargos acima previstos, os inadimplentes responderdo pelo pagamento de honorarios
advocaticios na base de 10% (dez por cento) sobre valor o total do débito se houver prestagéo de
servigos de cobranga pela via extrajudicial; e de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do débito
se houver prestagéo servigos de cobranga pela via judicial.

Artigo 66°. A Diretoria da Associagfo, para a cobran¢a das Taxas Pecunidrias, fica autorizada a
emitir qualquer titulo representativo do respectivo crédito, uma vez que a divida € liquida e certa e,
portanto, insuscetivel de contestagfo sob qualquer pretexto.

CAPITULO X
Exercicio Social

Artigo 67°. O exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando-
se em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 68°. Apds o encerramento do exercicio social, a Diretoria deverd elaborar, juntamente com a
assessoria contébil da Associagfo, 0 balango patrimonial, a demonstra¢do do resultado do exercicio
e as demonstragdes das origens e aplica¢des de recursos.

Artigo 69°. A Diretoria deverd elaborar a proposta de orgamento para o exercicio subsequente
(“Or¢amento”), que conterd um plano de custeio, consignando as provisdes de receita e despesas

relativas ao custeio das atividades normais da Associa¢do (“Plano de Custeio”).

§1° O Orgamento deverd ser encaminhado ao Conselho Fiscal até 20 de novembro, devendo o
Conselho Fiscal emitir e disponibilizar seu parecer aos associados até o dia 20 de dezembro.
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§2° Caso a proposta de Orgamento ndo seja aprovada pela Assembleia Geral, os Diretores
apresentarfo nova proposta de Orgamento no prazo de 30 (trinta) dias contados da Assembleia Geral,
sendo que, durante esse periodo, vigorard o Or¢amento do exercicio anterior.

§3° Caso a proposta de Orgamento nfo seja apresentada no prazo estipulado neste Estatuto, o
Or¢amento do exercicio anterior, reajustado pelo IGP-M/FGYV, serd novamente aplicado.

CAPITULO XI
Penalidades

Artigo 70°. Poderdo ser aplicadas aos Associados as seguintes penalidades:

(i) adverténcia;

(ii) multa no valor maximo equivalente a 10 (dez) vezes o valor da Contribuigdo Ordindria
Mensal para o Associado que descumprir quaisquer das disposi¢des deste Estatuto, de seus
Regulamentos e Regimentos Internos, de Portarias, duplicando-se o valor da multa a cada
reincidéncia;

(iii) multa no valor maximo equivalente a 20 (vinte) vezes o valor da Contribui¢fio Ordinaria
mensal para o associado que causar brigas e tumultos;

(iv) suspensdo tempordaria do exercicio dos direitos de associado; e

(v) suspenséo definitiva do exercicio dos direitos de associado.

§1° Sem prejuizo das penalidades previstas neste Estatuto, poderfio ser estipuladas penalidades
especificas relacionadas as normas e regulamentos adotados pela Associag#o.

§2° A suspensdo tempordria de direitos podera perdurar por até 12 (doze) meses, observadas as regras
especificas previstas nos regulamentos.

§3° A suspensdo definitiva somente serd aplicada apds aprovagdo prévia da Assembleia Geral.

§4° A exclusdo definitiva ou temporaria de direitos do associado lhe retira o direito de votar e de ser
votado na Assembleia Geral, mas n3o o desobriga de pagar as Taxas Pecunidrias.

§5° As multas serdo cobradas pela Diretoria e poderdo ser aplicadas cumulativamente, tantas vezes
quantas forem as infragdes cometidas pelo associado.

§6° Para fins de reincidéncia, serd considerado qualquer ato que se repita no prazo de até 30 (trinta)
dias do ato anterior ou, independentemente de prazo, a reincidéncia de fato notificado anteriormente.

§7° Caberd a Associagdo comunicar o infrator sobre a multa aplicada mediante auto de infrag#o, no
qual constard o ato faltoso com a data, hora e local da infracgo.

Artigo 71°. O interessado poderd apresentar recurso direcionado ao Diretor Presidente no prazo de
05 (cinco) dias contados do recebimento da comunicagdo da multa, mediante razdes escritas que

serdo protocolizadas na Associagdo.

Artigo 72°. Caso ndo apresentado recurso ou, eventualmente, apds sua apreciagfo, a multa vencera
na mesma data de vencimento da Contribuig&o Ordinéria do més subsequente.
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Artigo 73°. Os valores provenientes da aplicagéo de multas deverdo compor o Fundo de Reserva da
Associac8o.

CAPITULO XII
Patrimonio Social

Artigo 74°. O patrimbnio da Associagdo sera formado pelas contribuicdes e pagamento de
penalidades pelos associados, nos termos deste Estatuto, ou pela apropriagéo de outros bens méveis
e imdveis, decorrentes do exercicio de sua atividade.

CAPITULO XIII
Dissolugio

Artigo 75°. A Associagfio podera se dissolver por deliberagfio Unica e exclusiva dos Associados
Fundadores no prazo de 02 (dois) anos a contar da data de sua constituigfo e, apds esse prazo, devera
ser observado o quérum previsto no Artigo 43° deste Estatuto.

§1° Deliberada a dissolugdo da Associagdo, o remanescente de seu patrimdnio liquido, apds dedugdo
prevista no artigo 61 da Lei n® 10.406 de 2002 (“Cédigo Civil”), serd destinado a instituigdo
municipal, estadual ou federal de fins ndo econémicos definida pela Assembleia Geral.

§2° Em nenhuma hipétese o patrimonio social podera ser partilhado entre os associados, devendo ser
revertido ao cumprimento das obrigagdes sociais.

CAPITULO XIV
Disposicoes Gerais e Transitorias

Artigo 76°. O presente Estatuto nfo pretende a vinculag@o compulsdria e permanente dos Associados
Fundadores ou Contribuintes, sendo a propriedade, uso ou posse meramente uma condi¢do para se
associar, ndo implicando na associagfo obrigatéria aos dispositivos do Estatuto, conforme prevé o
art. 5°, XX, da Constitui¢do Federal.

Artigo 77°. Os associados e os membros dos érgéos de administragdo néo respondem solidariamente
ou subsidiariamente perante terceiros pelas obrigagdes contraidas pela Associagio.

Artigo 78°. O disposto do Artigo 49° ao Artigo 59° deste Estatuto ndo serd aplicado para o
preenchimento dos cargos do primeiro mandato da Diretoria, consoante disposto no Artigo 23° deste
Estatuto.

Artigo 79°. As duvidas decorrentes de interpretagio dos dispositivos deste Estatuto serfio
solucionadas pela Diretoria, a qual poderd outorgar a competéncia & Assembleia Geral quando, a seu
exclusivo critério, a deliberagfo dos associados lhe pare¢a mais adequada & satisfagfo dos interesses
e objetivos da Associag8o.

Artigo 80°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e regulados de acordo com o que
preceitua o Codigo Civil.
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CAPITULO XV
Foro

Artigo 81°. O foro competente para dirimir quaisquer possiveis controvérsias oriundas do presente
Estatuto serd o da comarca de Belo Horizonte/MG.

Belo Horizonte/M@G, 06 de agosto de 2024.

C el
Gecila Lhamas Coelho
Presidente da Mesa

VISTO DO ADVOGADO:

Leonardo de Almeida Sandes
OAB/MG 85.190
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